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Sayr: 63/2006

YABANCILARIN CALISMA iZINLERI YASASI
(25/2012, 22/2015 ve 6/2016 sayih degisiklik yasasiyla degistirilmis ve

birlestirilmis sekliyle)

Kuzey Kibris Tiitk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi asagidaki Yasay1
yapar:

Kisa Isim

1. Bu Yasa, Yabancilarin Calisma Izinleri Yasas1 olarak isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

Tefsir

6/2016

Fasil 105
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2. Bu Yasada metin bagka tiirlii gerektirmedikge:

“Bakan”, Caligsma isleri ile gorevli Bakani anlatir.

“Bakanlik”, Calisma isleri ile gorevli Bakanlig1 anlatir.

“Caligma Izni”, bu Yasa ve bu Yasa altinda ¢ikarilmus tiiziikler ve
yonetmelikler uyarinca diizenlenmis, yabanci uyruklu kisilerin Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetinde yasal olarak ¢aligmasina miisaade eden
stireli izni anlatir.

“Daimi Ikamet Izni”, Daimi Ikamet Izni Yasas1 uyarinca diizenlenmis
ve siirekli olarak Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde ikamet etme
hakk1 veren izni anlatir.

“Giris 1zni”, gecici ikamet i¢in Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetine
girmek amaciyla Yabancilar ve Muhaceret Yasasi altinda verilen izni
anlatir.

“Isci”, bir hizmet akdi, is sozlesmesi veya istihdam sdzlesmesi ile
sOzlesmenin diger tarafi i¢in bireysel olarak herhangi bir isi veya
meslegi veya hizmeti bir ticret karsili§1 yapmak veya yiiriitmekten
sorumlu kisiyi anlatir.

“Is Kurma izni”, bu Yasa ve bu Yasa altinda ¢ikarilmus tiiziikler ve
yonetmelikler uyarinca diizenlenmis, Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyetinde yasal olarak kurulmus sirketlerin yabanci uyruklu
Direktorler Kurulu tiyeleri ile ortaklarinin Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyetinde ikamet etme ve igveren sifatiyla faaliyet
gostermelerine miisaade eden siireli izni anlatir.

“Isveren” is¢i bakimindan, isciyi istihdam eden veya isten durduran
gercek veya tiizel kisiyi anlatir.

“Isyeri”, isin yapildig1 yeri ve isin niteligi ve yiiriitiilmesi bakimindan
isyerine bagli beden ve mesleki egitim yerlerini anlatir ve avlu gibi
sair eklentiler ve araglar da igyerlerinden sayilir. Bir igyeri adina ve
isyerinin bulundugu adresten ayr1 bir yerde, otuz is giiniinden daha
kisa bir siire i¢in, gegici olarak faaliyet yiiriitiilen yerler ayr1 bir igyeri
olarak degerlendirilmezler.




“Kibris Yerlisi”, Yabancilar ve Muhaceret Yasasinda ona verilen
anlami anlatir.

“Siirekli Sakin”, Yabancilar ve Muhaceret Yasasinda ona verilen
anlami anlatir.

“Yabanct Uyruklu”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yurttas: veya
Kibris yerlisi olmayan kisiyi anlatir.

“Yasakl1 Kisi”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetine girisi yasaklanan
kisiyi anlatir.

Amag

Bu Yasanin amaci, yabanci uyruklu kisilerin Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyetindeki ¢aligmalarini izne baglamak ve yabanci uyruklu
kisilere verilecek izinler ile ilgili esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Bu Yasa, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde yasal olarak faaliyet
gostermesine izin verilen ve ilgili kurumlara kayith isyerlerinde veya
isverenlerin yaninda is¢i olarak calisan yabanci uyruklu kisiler ile
yabanci uyruklu is¢i calistiran igveren sifatini haiz gergek veya tiizel
kisileri ve yasal olarak gerekli miikellefiyetleri yerine getirerek Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetinde sirket kurmus yabanci uyruklu kisileri
kapsar.

IKINCI KISIM
Izin Alma Yiikiimliiliigii ve Sorumluluklar

Izin Alma
Yikiimliligi

6/2016

(1) Isyerlerinde veya islerinde yabanci uyruklu isci ¢alistirma
niyetinde olan igverenler, bu isciler i¢in ¢caligma izni almak
zorundadirlar.

(2) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde kayith isverenlerin
igyerlerinde veya islerinde ¢alisacak olan yabanci uyruklu is¢ilerin
igverenleri vasitasiyla ¢alisma izni almalar1 zorunludur.

(3) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde yasal miikellefiyetleri yerine
getirerek is kurmus yabanci uyruklu ortakli sirketlerin, yabanci
uyruklu direktorler kurulu tiyeleri ile ortaklarinin Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyetinde ikamet etmek ve igverek sifatiyla faaliyet
gostermek amaciyla is kurma izni almalar1 zorunludur.

(4) Gegerli bir Daimi Ikamet iznine sahip kisiler ve/veya bu kisileri
calistiran igveren niteligindeki gercek veya tiizel kisiler, bu Yasa ve
bu Yasa uyarinca ¢ikarilan tiiziiklerde dngoriilen yilikiimliiliikleri
yerine getirmis sayilirlar ve yukaridaki (1)’inci, (2)’nci ve (3)’lincii
fikralarda belirtilen izinleri almis addedilirler.

zin Verme
Yetkisi ve Yetki
Devri

(1) Bu Yasa kapsaminda, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde kayith
isverenlerin igyerlerinde veya iglerinde ¢alistirilacak yabanci
uyruklu kisilere ¢aligsma izni ve yabanci uyruklu direktorler kurulu




tiyeleri ile sirket ortaklarina ise is kurma izni vermeye Bakan
yetkilidir.

(2) Bakan, bu Yasa ve/veya bu Yasa uyarinca yapilan herhangi bir
tiiziikkte kendisine verilen yetkilerin tiimiiniin veya herhangi birini,
gerekli gdormesi halinde, Bakanligin ve Bakanliga bagl dairelerin
herhangi bir memuruna veya memurlaria devredebilir.

Ancak, bu yetkinin devredilebilecegi memurun iiniversite veya

yiiksek okul mezunu olup iiniversite mezuniyeti veya yliksek
Ogrenim gerektiren hizmet siniflarindaki bir kadroya atanmis olmast
kosuldur.

Isverenin
Sorumlulugu

(1) Calisma izni olmayan yabanci uyruklu isci ¢alistirilmas yasaktir.
(2) Is Kurma izni olmayan yabanc1 uyruklu kisilerin Kuzey Kibris

Tiirk Cumhuriyetinde ikamet edip isveren sifat1 ile faaliyet
gostermesi yasaktir.

(3) Yukaridaki (1)’inci ve (2)’inci fikrada belirtilen nitelikte sug

isleyen igverenlerin, sozkonusu sucun sabit olmasi halinde, bir y1l
icinde, Devlet ve Devlete bagli yar1 resmi kurulug ihalelerine
katilim bagvurular ilgili makamlar tarafindan herhangi bir isleme
konmaz. [haleye katilamayacaklar tespit edildik¢e Bakanlik
tarafindan ilgili kuruluslara bildirilir.

Yabanct Uyruklu
Iscilerin
Sorumlulugu

Fasil 105
21/1982
44/1989
32/2004
38/2006

(1) Calisma izni olmayan yabanci uyruklu kisilerin Kuzey Kibris Tiirk

)

Cumbhuriyetindeki herhangi bir igyerinde veya iste calismasi veya
kendi nam ve hesabina herhangi bir ekonomik faaliyette
bulunmasi yasaktir.

Yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen nitelikte sug isleyen yabanci
uyruklu kisiler hakkinda Yabancilar ve Muhaceret Yasasinda
ongoriilen kurallar uygulanir.

UCUNCU KISIM
Calisma izinleri

Calisma Izni

(1) Calisma izinleri, is giicli piyasasindaki durum, ¢caligma

yasamindaki gelismeler, istihdama iligkin sektorel, bolgesel ve
ekonomik konjonktiir degisiklikleri dikkate alinarak ve siireli
olarak verilir.

(2) Bakanlik, ihtiyaglar1 g6z oniinde bulundurarak ¢aligma izni

cesitleri, siireleri, izinlendirme usul ve yontemlerini belirleyebilir
veya var olan uygulamalarin bir veya birkacini uygulamadan
kaldirabilir, degistirebilir, yeniden diizenleyebilir.

(3) Bu Yasa kapsaminda verilecek ¢alisma izinlerinin ¢esitli ve

izinlendirme ile ilgili yontemler ve uygulama usulleri bu Yasanin
23’ilincii maddesi altinda hazirlanacak tiiziik ve yonetmeliklerle
diizenlenir.




Calisma Izninin | 10. (1) Calisma izni esas olarak Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
Isyerine Mahsus kayitli bir isyerinde veya iste, o isyerinin faaliyet sahasi, ihtiyac
Olmas1 duyulan is ve meslek dallar1 ve eleman ihtiyac1 géz 6niine

alinarak verilir ve o igyerine mahsustur.

(2) Calisma izni ile bir igyerinde ¢aligmakta olan yabanci uyruklu bir
is¢i caligsma izninde belirtilen igyerinden baska bir isyerinde veya
baska bir isverenin yaninda ¢alisamaz, igvereni tarafindan baska
bir igverene devredilemez.

Calisma izni ile ¢aligmakta olan yabanci uyruklu bir is¢inin
caligmakta oldugu isyerinin bagka bir igverene devri halinde veya
isverenin sahip oldugu birden fazla igyeri arasinda is¢i devri
hususunda uygulanacak 6zel kurallar bu Yasanin 23’{incii
maddesi altinda hazirlanacak tiiziik veya yonetmeliklerle
belirlenir.

(3) Calisma izni sahibi yabanct uyruklu bir is¢inin iznin verildigi ige
baslamamasi veya basladiktan sonra devam etmekte kusur

22/1992 islemesi, hizmet akdinin igveren tarafindan feshedilmesi veya her
;(5); éggg ne sekilde olursa olsun is iligkisinin sona ermesi halinde ¢alisma
51/2002 izni gegersiz olur ve iptal edilmis sayilir.

15/2004 Yabanci uyruklu bir is¢inin isin sona ermesi nedeniyle Is

Yasasi ve diger yasalardan dogan haklar1 saklidir.

DORDUNCU KISIM
Is Kurma Izni

Is Kurma izni 1. Is kurma izni, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde yasal
miikellefiyetleri yerine getirerek is kurmus yabanci uyruklu ortakli
sirketlerin yabanci uyruklu direktdrler kurulu tiyeleri ile ortaklarina
verilen siireli bir izindir.

Is Kurma izni 12. (1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde yasal miikellefiyetleri yerine

Alma getirerek i kurmus yabanci uyruklu ortakli sirketlerin yabanci

Zorunlulugu uyruklu direktdrler kurulu tiyelerinden ve ortaklarindan Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyetinde ikamet eden ve igveren sifatiyla
faaliyet gosteren kisilerin is kurma izni almasi zorunludur.

(2) Bu Yasa kapsaminda verilecek is kurma izni ve izinlendirme ile
ilgili yontemler ve uygulama usulleri ile direktdr olmayip sadece
sirket ortag1 olan kisilerin hangi durumlarda is kurma izni alacag:
bu Yasanin 23’{incti maddesi altinda hazirlanacak tiiziik ve
yonetmelik-lerle belirlenir.

BESINCI KISIM
Calisma Izni ve Is Kurma izni Basvurulari




Basvuru

13.

(1) Calisma izni ve is kurma izni bagvurular1 Bakanliga yapilir.

(2) Bakanlik, gerek gormesi halinde, ¢alisma izni ve is kurma izni
bagvurularinin kabiilii, degerlenirilmesi ve izinlendirilmesi
amaciyla bolgesel kuruluslar olusturabilir.

Calisma Izni ve
Is Kurma izni
Basvurularinin
Sinirlandirilmasi

14.

Bakanlik, ¢alisma izinleri ve is kurma izinlerini ig giicii piyasasindaki
durum ve ¢aligma hayatindaki geligsmeler ile isttihdama iliskin sektorel
ve ekonomik konjonktiir kosullarinin gerekli kildig1 hallerde, belirli
bir siire i¢in belirli bir sektdr, belirli bir meslek, iskolu veya bolge
itibartyla sinirlandirabilir.

Bagvurunun
Reddi

15.

Calisma izni veya ¢aligma izni uzatma basvurulari ve is kurma izni
veya is kurma izni uzatma bagvurular1 agagidaki sartlardan en az
birinin varlig1 halinde reddedilir:

(1) Is giicii piyasasindaki durum ve ¢alisma yasamindaki
gelismeler ve istihdama iliskin sektorel ve ekonomik
konjonktiir degisikliklerinin ¢aligma izni verilmesine elverisli
olmamasi.

(2) Yabanci uyruklu kisinin gegerli bir Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyetine girig izninin olmamasi veya var olan giris
izninin siiresinin dolmus olmasi.

(3) Yabanci uyruklu kiginin ¢alismasinin milli giivenlik, kamu
diizeni, genel asayis, kamu yarari, genel ahlak ve genel saglik
icin tehdit olusturmasi.

(4) Yabanci uyruklu kisinin 18 yasindan kii¢lik olmasi.

(5) Gerek isverenin ve gerekse yabanci uyruklu kiginin bagvuru
esnasinda gercek olmayan beyanda bulunmasi.

(6) Yabanci uyruklu kisinin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
yasalarina gore yasakli kisi olmasi veya calisma izni ve is
kurma izni almasina engel bir durumun var olmasi.

il gili
Makamlardan
Goriis Alinmasi

16.

Bakanlik, gerekli gérmesi halinde, bu Yasa ve bu Yasa altinda
hazirlanacak tiiziik ve yonetmelikler ile getirilen kosullara bagh
olarak, yabanci uyruklu kisilerle ilgili ¢aligma izni ve is kurma izni
bagvurularinin degerlendirilmesinde mesleki yeterlik dahil, ekonomik
durum, isgiicli piyasasi kosullari, sektorel gelisme ve bu gibi
hususlarda ilgili makamlarin goriislerini alabilir.

ALTINCI KISIM
Cesitli Kurallar

Bildirim
Zorunlulugu

17.

(1) Calisma iznine sahip yabanci uyruklu bir is¢iyi isyerinde veya
isinde istihdam eden igverenler her ne sekilde olursa olsun is
iligkisi sona eren yabanci uyruklu is¢inin is iliskisinin sona
erdigini isten ayrilma tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin




icerisinde Bakanliga ve ilgili diger kurumlara bildirmek
zorundadir.

(2) Isverenin gec bildirimden dogan sorumluluklari ve yiikiimliiliikleri
devam eder.

Iscinin
Calistirilma
Kosullar1

18.

Isverenler isyerlerinde veya islerinde istihdam ettikleri caligma iznine
sahip yabanci uyruklu is¢ileri Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde
gecerli olan ¢aligma ve sosyal giivenlik yasalarina tabi olarak
calistirirlar.

Denetleme
Yetkisi

19.

(1) Bu Yasa kapsamina giren yabancilarin ve igverenlerin bu Yasadan
dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirip getirmedikleri Bakanlik¢a
gorevlendirilmis Bakanlik ve bagl kuruluslarinda gorevli
personel, Sosyal Sigortalar Dairesi miifettisleri, htiyat Sandig1
miifettigleri ve Caligma Dairesi miifettisleri tarafindan denetlenir.

(2) Diger kamu kurum ve kuruluslar ile belediyelerin teftis ve
denetimle yetkili elemanlar1 kendi mevzuatlar1 geregince
isyerlerinde yapacaklari her tiir denetim ve incelemeler sirasinda,
yabanci uyruklu is¢i calistiran igverenlerle yabanci uyruklularin
bu Yasanin dogan yiikiimliiliiklerini yerine getirip getirmedigini
denetler. Denetim sonuglar1 ayrica Bakanliga bildirilir.

Yetkili Makam

20.

(1) Bu Yasanin 19’uncu maddesi kurallarinin uygulanmasi i¢in
yapilacak denetleme sirasinda igverenler, isciler ve isle ilgili diger
kisiler, izleme, denetlemeyle gorevli ve/veya yetkili memurlar
tarafindan cagrildiklar1 zaman gelmek, ifade ve bilgi vermek,
gerekli olan belgeleri getirmek, gdstermek ve her ¢esit kolayligi
saglamakla ytikiimliidiirler.

(2) Denetlemeye yetkili ve/veya gorevli memurlar tarafindan tutulan
tutanaklar, aksi sabit oluncaya kadar gecerlidir.

Polisten Yardim
Isteme

21.

Bu Yasa kurallarin uygulanabilmesi i¢in igyerlerini denetlemeye
yetkili makamlar veya memurlarin gerekli gdrmeleri ve istemeleri
halinde polis, bu makamlar veya memurlarin gérevlerini en iyi bir
sekilde yapabilmelerini saglamak tizere kendilerine her tiirlii
yardimda bulunmakla yilikiimlidiir.

Istisnalar

22.

Bakanlar Kurulu, asagidaki sartlar1 haiz kisiler i¢in bu Yasadan
istisnalar 6ngorebilir:

(1) Yabanci devletlerin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki
biiytikelgilikleri ile konsolosluklarinda ve uluslararasi
kuruluslarin temsilciliklerinde gérevli diplomat, idari ve teknik
personelin hizmetinde ¢alisanlara ve karsiliklilik ilkesi
cergevesinde olmak ve gorev siireleri ile sinirl kalmak tizere
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde bulunan biiytikelgilikler,




konsolosluklar ve uluslararasi kuruluslarin temsilciliklerinde
gorevli diplomat, idari ve teknik personelin islerine;

(2) Yabanci devletlerin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti kamu
kurum ve kuruluslarinda ¢aligmak iizere gegici siireli olarak
gelmis yabanci devlet memurlarina ve onlarin eslerine;

(3) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Disisleri Bakanligi,
Enformasyon Dairesine akredite yabanci iilke basin yayin
kuruluslarinin yurt disindan gorevli olarak génderilen
personeline.

Tiiziik Yapma
Yetkisi

23.

Bu Yasa kapsaminda verilecek is kurma izni ve ¢aligma izinlerinin
cesitleri, izinlerin verilme yontemleri, muafiyetler ve istisnalar
Bakanlik¢a hazirlanip Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve en geg ii¢
ay icerisinde Resmi Gazete’de yayimlanacak bir tiiziikle diizenlenir.

YEDINCI KISIM
Su¢ ve Cezalar

Idari Para Cezasi

24.

(1) Bu Yasa veya bu Yasa altinda ¢ikarilan tiiziik kurallarina aykir
davranan gergek veya tiizel kisiler bir sug islemis olurlar. Boyle
bir durumun tespit edilmesi halinde Bakanlik¢a yetkilendirilmis
ve/veya gorevlendirilmis personel veya miifettigler tarafindan,
Yasa ve/veya tiizlik kurallarina aykir1 hususlarin diizeltilmesi igin
makul bir siire vererek, bu sugu isleyen igsverenlere yazili uyarida
bulunulur. Ancak, bu siire onbes giinii agamaz.

25/2012

(2) Asagida belirlenen suglarin islendigi durumlarda, verilen uyariya
ragmen durumun Yasa ve/veya tiiziik kurallarina uygun olarak
diizeltilmemesi halinde, aykir1 davranis icinde bulunan gercek
veya tlizel kisilere Bakanlikca yetkilendirilmis ve/veya
gorevlendirilmis personel veya miifettigler tarafindan asagida
belirtilen miktarlar kadar idari para cezas1 uygulanir:

(A) Bu Yasanin 17’inci ve 20’ nci maddelerine aykirt hususlarin
tespiti halinde, tespitin yapildig: tarihteki aylik briit asgari
ticretin yaris1 kadar.

(B) Bu Yasanin 23’iincii madde kurallar1 altinda yapilan tiiziik
kurallarina aykir1 hususlarin tespiti halinde, aykir1 hususlarin
tespiti halinde, aykir1 olarak tespit edilen her husus ig¢in,
tespitin yapildig: tarihteki aylik briit asgari licretin yarisi
kadar.

(C) Bu Yasanin 7°nci maddesinin (1)’inci ve (2)’nci fikralarinda
belirtilen yasaklara uyulmamasi halinde, aykir1 davranis
icinde bulunan gercek veya tiizel kisilere yukaridaki (1)’inci
fikrada belirtilen uyar1 yapilmayip, Bakanlik¢a
yetkilendirilmis ve/veya gorevlendirilmis personel veya
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miifettisler tarafindan, herhangi bir uyar1 yapilmadan asagida
belirtilen miktar kadar idari para cezasi uygulanir.

Bu Yasanin 7’nci maddesinin (1)’inci ve (2)’nci
fikrasina aykir1 hususlarin tespiti halinde, ¢alisma izinsiz
calistirildig1 ve/veya is kurma izinsiz ¢alistig1 tespit edilen
yabanci uyruklu her kisi i¢in, bu Yasanin yiirtirliige girdigi
tarihten baglayarak yapilacak tespitte, tespitin yapildigi
tarihteki aylik briit asgari ticretin bes kat1 kadar.

(C) Yukaridaki (C) bendinde belirtilen sugun tespit edildigi
durumalarda tespit edilen ¢alisma izinsiz ig¢inin ayni igveren
tarafindan, tespit tarihinden 6nce bu Yasanin 17 nci maddesi
uyarinca isten durduruldugunun bildirilmis olmasi halinde (C)
bendinde belirtilen para cezasi bir kat artirilarak uygulanir.

(D) Yukaridaki (A),(B),(C) ve (C) bendleri uyarinca yapilan idari
para cezas1 uygulamasinda 1 YTL (Bir Yeni Tiirk Liras1)’nin
altindaki kiisuratlar dikkate alinmaz.

(3) Bakanlikga yetkilendirilmis ve/veya gorevlendirilmis
personel veya miifettisler tarafindan kesilen idari para cezast,
ilgililere yazili olarak teblig edilir.

25/2012
22/2015

(4) Cezanin teblig tarihinden itibaren otuz giin icerisinde takdir
edilen idari para cezasinin, makbuz karsili§inda, Bakanliga,
Daireye veya onun yetkilendirdigi makama 6denmesi halinde
konu sug kapatilir.

Bu maddenin (9)’uncu fikrasindaki kurallar sakli
kalmak kosuluyla siiresi i¢erisinde denmeyen tiim idari para
cezalar1 bu fikrada dngoriilen siire sonunda Kamu Alacagina
dontistir ve Kamu Alacaklarinin Tahsili Usulii Yasast
kurallarina gore tahsil edilir.

(5) Kesilen idari para cezasinin 6denmis olmasi, bu Yasa ve/veya
tiiziik hiikkiimlerinden herhangi bir muafiyet saglamaz. Tespit
edilen bu Yasa ve/veya tiiziik kurallarina aykiri hususlarin
diizeltilmesi kosuldur. Bunun i¢in Bakanlik¢a yetkilendirilmis
ve/veya gorevlendirilmis personel veya miifettisler, idari para
cezasi1 keserken ayn1 zamanda, s6z konusu yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesi i¢in ikinci bir uyarida bulunur. Bu ikinci
uyarinin da yazili olmasi kosuldur.

25/2012

(6) Isyerlerinin yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri igin yukaridaki

(5)’inci fikra kurallarina gore, Bakanlikca yetkilendirilmis
ve/veya gorevlendirilmis personel veya miifettisler tarafindan
verilen uyaritya ragmen, bu yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmediginin tespiti halinde, sugun islenmeye devam edildigi
igyeri hakkinda Calisma Dairesinin nerisi ve Bakanligin onay1
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22/1992
30/1993
25/2000
51/2002
15/2004
50/2010

ile iki aya kadar igyeri kapatma cezasi verilir. Bu gibi hallerde
igveren veya igveren vekili, ig¢ilerini toplu sdzlesme veya hizmet
akdi kurallarina, toplu sézlesme veya hizmet akdi yoksa, Is
Yasas1 kurallarina uygun olarak 6demekle yiikiimliidiir.
Odenmedigi takdirde yine Is Yasasinin ilgili madde kurallart
uygulanacaktir.

25/2012

(7) Isverenlerin yiikiimliiliiklerini yerine getirmedikleri icin yukaridaki

(5)’inci fikra kurallarina gore, Bakanlikca yetkilendirilmis
ve/veya gorevlendirilmis personel veya miifettis tarafindan
verilen uyaritya ragmen, bu yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmediginin tespiti halinde ve/veya bu nedenle yukaridaki
(6)’nc1 fikra kurallarina gore isyeri kapatma cezasi alan
isyerlerinin kapatma cezas1 sonrasinda hala bu yiikiimliilikklerinin
yerine getirilmediginin tespiti halinde konu su¢ mahkemeye
intikal ettirilir.

25/2012

(8) Bu Yasanin 7’inci maddesinin (1)’inci ve (2)’nci fikrasi, 17°nci

maddesi, 20°nci maddesi kurallarina ve 23’{inci maddesi altinda
cikarilan tiiziiklere aykir1 bir sugun, bir y1l igerisinde ii¢ defadan
fazla tekrar1 halinde ilgili ger¢ek veya tiizel kisiler hakkinda
dogrudan yargi islemi baslatilir.

22/2015

(9) (A) Yukaridaki (2)’nci, (3)’lincii ve (4)’lincii fikra kapsaminda

hakkinda idari para cezasi uygulamasina itiraz edebilirler.

(B) Bu fikra uyarinca yapilacak itirazlarin, itiraz konusu idari para
cezasinin tebligi tarihinden itibaren, otuz giin igerisinde
yapilmasi esastir.

(C) Itiraz Bakanliga yaplir.

(¢) Bakanlik bu madde kapsamindaki itirazlar1 goriismek {izere,
Bakanlik Miistesari, Bakanlik Miidiirii ve Calisma Dairesi
Miidiiriinden olusan ii¢ kisilik bir Itiraz Komisyonu olusturur.

(D) Komisyonun yapilan itirazlar1 alindigi tarihten itibaren 15 (on
bes) giin icerisinde goriiserek sonuglandirmasi esastir. Gerekli
hallerde bu siire Komisyon karariyla 30 (otuz) giine kadar
uzatilabilir

(E) Itiraz yazil olur ve asagidaki hususlari igerir:

(a) Itiraz edenin adi-soyad1 veya iinvani, kimlik veya tescil
numarasi, agik adresi, e-mail adresi ve telefon numarasi,

(b) itiraz edilen Idari Para Cezasi Uygulama Formunun
numarasi ve tarihi,

(c) Itirazin konusu,

(¢) Itirazin gerekgeleri,

(d) Itirazin hukuki dayanag: ve delilleri, ve

(e) Itirazin yapildig: tarih ve imza.
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(F) (a) Itiraz Komisyon tarafindan, itiraz evraki, miifettis raporlari
ve igyeri dosyasi ile gosterilen deliller ve gerekceler
tizerinden incelenir.

(b) Komisyon, yaptig1 inceleme sirasinda Resmi ve 6zel biitiin
idare, kurum ve kuruluslar ile kisilerden bilgi isteyebilir.

(c) Itiraz incelemelerinde, itirazin siirenin iginde yapilip

yapilmadigina itiraz dilekgesinin seklen tamam olup
olmadigina, olayin itiraza konu teskil edip etmedigine
bakmakla baslanir.

(¢) Sekil eksikleri, usule iligkin yeni bir islem yapilmadan 6nce
itiraz edene diizelttirilir.

(d) Itiraz dilekgesinde itirazin hukuki dayanak ve delillerinin

gosterilmemis olmast sekil eksikligi sayilmaz.

(G) Komisyon gerekli gérdiigii hallerde, itirazla ilgili gérdigi
kisileri ¢agirarak veya yazili olarak bilgi alabilir veya gerekirse
yeni deliller isteyebilir. Ilgililerin sozlii agiklamalar1 tutanaga
gecirilerek kendilerine imzalattirilir.

(G)Komisyon, ilk itiraz evrakinda ve itiraz siiresi i¢inde verilmis
ek evraklarda ileri siirlilmeyen bir savi, kendiliginden (resen)
dikkate alamaz. ltiraz siiresi gectikten sonra herhangi bir
sekilde yeni savlar ileri siiriilemez.

(H) Itiraz eden, itiraz1 hakinda Komisyon tarafindan karar
verilinceye kadar itirazindan vazgecebilir.

(a) Vazgegme, vazgegenin Komisyona verecegi bir dilekceyle
veya dinlenilme veya bilgi verme sirasinda durumun
tutanaga gecirilmesiyle yapilabilir. Bu takdirde, vazgegme
tutanag1 vazgegene imzalattirilir.

(b) Vazgecme agik olmalidir.

(c) Vazgeegme halinde, itiraz eden, uygulanan idari para
cezasina yeniden itiraz edemez.

() Yasal siire zarfinda bu maddeye uygun olarak Komisyonda
goriisiilmek lizere Bakanliga yapilan itiraz, uygulanan idari
para cezasinin tahsili ile ilgili siireyi, itiraz Komisyonca
neticelendirilinceye kadar durdurur.

22/2015

(I) Komisyon, itirazin incelenmesi sonucunda, itirazi tamamen
veya kismen reddedebilecegi veya tamamen veya kismen kabul
edebilecegi gibi, itirazin incelenmesi sirasinda, idari para
cezasinin eksik uygulandig1 kanisina varirsa, itirazi ret ile
birlikte cezanin yiikseltilmesine de karar verebilir.

(J) Komisyon en az iki liyenin katilimu ile toplanir ve kararlar

toplantiya katilan tiyelerin oybirligiyle alinir.

(K) Itiraz neticesinde Komisyon tarafindan verilecek karar ilgili
itiraz sahibine teblig edilir. Komisyonun karari ilgili kisiyi
baglayici olup, bu Yasada dngoriilen siire igerisinde bu
yiikiimliiliiglinii yerine getirmek zorundadir.
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22/2015

(L) Siiresi i¢inde 6denmeyen tiim idari para cezalari, ongdriilen
stire sonunda kamu alacagina doniisiir ve Kamu Alacaklarinin
Tahsili Usulii Yasasi kurallarina gore tahsil edilir.

Ancak, itirazli olanlarda bu siire asagidaki (M)
bendindeki siiredir.

22/2015

(M) llgili kisi, Komisyonun itiraza iliskin karar1 geregince
odemekle yiikiimlii oldugu idari para cezasini kararin
tebliginden itibaren, 6deme siiresinin itiraz ettigi giinden
sonra kalan siiresi icinde ddemek zorundadir. Odedigi veya
ddeyecegi idari para cezasina itirazi varsa, Yiiksek idare
Mahkemesine bagvurma hakki saklidir.

22/2015

(N) Bagvurma siiresi, Komisyonun kararinin ilgiliye tebliginden
baslayarak 75 (yetmisbes) giindiir.

(O) Ispat yiikiimliiliigii basvurana aittir.

(O) Mahkemece aksine bir karar verildigi haller disinda Komisyon
tarafindan verilen kararin uygulanmasi ve para cezasinin
tahsili engellenemez.

22/2015

(P) Ayni idari para cezasi hakkinda birden fazla itiraz yapilamaz.
(R) idari Para Cezas1 Bildirim Formunun ilgili kisiye teblig
edilmedigi ve/veya posta yolu ile gonderilen idari Para Cezasi
Bildirim Formunun ilgili kisiye ulasmadig1 yoniinde yapilacak
itirazlarda yukaridaki (B) bendinde belirtilen siire dikkate
alinmaz.

Dava Konusu
Su¢ ve Cezalar

25.

(1) Bu Yasanin 17’nci ve 20°nci maddesi kurallarina ve bu Yasanin
23’ilincii maddesi altinda hazirlanacak tiiziiklere aykir1 hareket
edenler, bir su¢ islemis olurlar ve mahkumiyetleri halinde yetkili
mahkemece yiiriirliikkteki aylik briit asgari iicretin on katina kadar
para cezasina ¢arptirilabilirler.

25/2012

(2) Bu Yasanin 7°’nci maddesinin (1)’inci ve (2)’nci fikrasi kurallarina
aykir1 hareket edenler bir su¢ islemis olurlar ve mahkumiyetleri
halinde, calisma izinsiz ¢alistirilan ve/veya is kurma izinsiz ¢alisan
her kisi icin yetkili mahkemece yiiriirliikteki aylik briit asgari
ticretin on iki katina kadar para cezasina veya iki yila kadar hapis
cezasina veya her iki cezaya birden ¢arptirilabilirler.

Sugu isleyenin tiizel kisi olmasi halinde direktorii de ayni sugu
islemis olur ve mahkumiyeti halinde ayni cezaya carptirilir.

SEKIZINCI KISIM
Gegici Kurallar

Gegici Madde
Bu Yasanin
Yiiriirlige
Girdigi Tarihten

Bu Yasanin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce is kurma izni ve ¢aligsma
izni bagvurusu yapilan ve islemleri devam eden yabanci uyruklularin
is kurma izinleri ve ¢aligma izinlerini, bu Yasanin yiiriirlige girdigi
tarihten Onceki yetkili makamlar verirler ve ig kurma ve caligma
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Once Yapilan izninin verilis tarihinden itibaren otuz giin igerisinde gerekli bilgileri
Miiracaatlar Bakanliga iletirler.
Gegici Madde 2. Bu Yasanin yiiriirliige girdigi tarihten 6nceki mevcut hiikiimlere gore
Bu Yasanin yabanci uyruklu kisilere verilmis olan is kurma ve ¢alisma izinleri, bu
Yirtrliige Yasa uyarinca Bakanlikca iptal edilmedigi veya hilkmiinii
Girdigi Tarihten kaybetmedigi miiddetce siireleri sonuna kadar gecerlidir.
Once Alinmig
Izinler
Gegici Madde 1. Bu (Degisiklik) Yasasmin yiiriirliige girdigi tarihten dnce, Esas
Bu (Degisiklik) Yasanin 24’{incii maddesinin (2)’ci, (3)’iincii ve (4)’lincii fikra
Yasasinin kurallar1 uyarinca gergeklestirilen idari para cezast uygulamalari
Yirtrliige hakkinda Daire ve/veya Bakanliga itiraz beyaninda ve/veya
Girdigi Tarihten yakinmada bulunan isverenlerin yapmis olduklari itiraz veya
Once Yapilan yakimmanin, ilgili kamu gorevlisi tarafindan degerlendirilmesi
Uygulamalar sonucunda, idari para cezasinin tatbik edildigi tarih dikkate
22/2015 almmaksizin, {dari Para Cezas1 Formunda belirtilen ceza miktarinin
veya itiraz beyaninin veya yakinmanin hakli goriilerek yeniden
belirlenen para cezasinin tahsil edildigi islemler de Esas Yasanin
24’{incli maddesine bu Degisiklik Yasasi ile eklenen (9)’uncu fikra
kapsaminda yapilmis bir itiraz islemi sonucu olarak kabul edilir,
islem goriir ve kesinlik kazanir.
Bu madde amagclar1 bakimindan, Esas Yasanin 24’iincii
maddesine bu (Degisiklik) Yasasi ile eklenen (9)’uncu fikranin (B),
(D) ve (K) bentlerinde belirtilen siireler dikkate alinmaz.
DOKUZUNCU KISIM
Son Kurallar
Yiiriitme Yetkisi | 26. Bu Yasa, Bakanlar Kurulu adina Caligsma isleri ile Gorevli Bakanlik
tarafindan yiiritiliir.
Yirtrliige Giris | 27. | Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten {i¢ ay sonra

yiirlirliige girer.




